
Leerplaatsprofiel Maag-, Darm- en Leverziekten   
Inleiding 
In dit leerplaatsprofiel lees je de belangrijkste informatie over de afdeling waar het praktijkleren gaat 

plaatsvinden. Hierdoor hopen we dat je je zo goed mogelijk kunt voorbereiden op je 

opleidingsperiode.  

Afdelingsschets 
Maag-, darm- en leverziekten (MDL) | Werken bij ETZ - Elisabeth-TweeSteden Ziekenhuis 

Veel voorkomende ziektebeelden/ingrepen 
Ziektebeelden Ingrepen 

Ziekte van M. Crohn Gastroscopie 

Collitis Ulcerosa Coloscopie 

Levercirrose ERCP 

Galstenen EUS 

Pancreatitis Plaatsen voedingssonde 
(PJG/PEG/maag/duodenum) 

Hoge en lage tractus digestivus bloeding  

Ontsteking galwegen/ galblaas  

 

Multidisciplinaire samenwerkingen 
Opsomming van samenwerkingen  

• Medisch specialisten 

• Ziekenhuisartsen   

• Arts-assistenten 

• Psysician assistents 

• Verpleegkundig specialisten  

• Diabetes verpleegkundige 

• Fysiotherapie 

• Ergotherapie 

• Logopedie 

• Diëtetiek 

• Medisch psychologie 
  

• Medisch maatschappelijk werk 

• Geestelijk verzorging 

• Transferverpleegkundige  

• Palliatief team 

• Pijn team 

• CIV  

• Zorgassistenten 

• Secretaresse  

• Facilitair medewerkers  

Overlegvormen/onderwijsvormen 
 

Teamoverleg: Dit is een geplande bijeenkomst waarin het team samenkomt om informatie uit te 

wisselen, discussies te voeren, beslissingen te nemen en samen te werken aan gemeenschappelijke 

doelen. Het overleg wordt 6 keer per jaar gehouden.  

Klinisch redeneren:  

https://werkenbij.etz.nl/specialisme/maag-darm-leverziekten-mdl/


Er wordt twee keer per week volgens de methodiek van Bakker klinisch geredeneerd. Er wordt een 

patiënten casus besproken of verdieping gezocht op een onderwerp. Bijvoorbeeld een ziektebeeld, 

labwaarde etc. Een arts-assistent sluit hierbij ook aan.  

Scenariotraining:  

Trainingsmethode waarin we een patiënten casus zo realistisch mogelijk naspelen, om teamwork, 

communicatie en klinische vaardigheden te verbeteren.  

Studentenpraat:  

Een keer per maand komen alle studenten van de afdeling samen om ervaringen, verwachtingen, het 

leerproces, de begeleiding en wat verder nog te sprake komt samen te bespreken. Het eerste half 

uur zijn de studenten alleen, hierna sluit er een praktijkopleider aan. Besproken punten en/ of vragen 

kunnen dan besproken worden.  

Studentenmoment:  

Iedere doordeweekse dag wordt er een leermoment voor en door studenten georganiseerd. Een 

student neemt hier het voortouw in en bespreekt een onderwerp/ casus. Het moment duurt 

ongeveer 20 minuten. De regieverpleegkundige sluit de laatste 5 minuten aan om eventuele vragen 

te beantwoorden.  

Scholingsavond zorgeenheid:  

Twee keer per jaar wordt er een scholingsavond georganiseerd voor de gehele zorgeenheid, dus de 

polikliniek, kliniek en endoscopie. Een thema/ onderwerp staat deze avond centraal. Verbinding 

tussen de verschillende afdelingen van de zorgeenheid is hierin ook een belangrijk onderdeel.  

Klinisch lessen:  

Er worden meerdere malen per jaar lessen verzorgd, die gericht zijn op het delen van kennis en 

vaardigheden. Zowel de MDL-arts, als de Physician Assistant als de verpleegkundigen verzorgen deze 

lessen.  

Mogelijke vervolgopleidingen 
HBO-verpleegkundige, BAZ, MDL-verpleegkundige, oncologieverpleegkundige. 

 


